
 

                        
 
 

Stanovy 
                                                 

Jihomoravské stavební společenství  
při Svazu podnikatelů ve stavebnictví v České republice 

 
 

1. Úvodní ustanovení 
 
Jihomoravské stavební společenství (dále jen JmSS) má povahu krajského útvaru Svazu 
podnikatelů ve stavebnictví v ČR (dále jen SPS) v rámci vyšších územně správních celků a ve 
smyslu § 17 stanov Svazu podnikatelů ve stavebnictví v ČR se ustavuje po dohodě členů 
Svazu podnikatelů ve stavebnictví v ČR, kteří podnikají v Jihomoravském kraji. 
JmSS má právní subjektivitu odvozenou od právní subjektivity Svazu podnikatelů ve 
stavebnictví v ČR. Na činnosti JmSS se může podílet každý člen Svazu podnikatelů ve 
stavebnictví v ČR. 
Členem JmSS mohou být i firmy s působností v Jihomoravském kraji, které se na vlastní 
žádost nechtějí stát okamžitě plnoprávnými členy SPS v Praze, ale měly by zájem stát se 
členy „na zkoušku“, aby si mohly ověřit, zda jim vyhovují služby, nabízené členům SPS. Tyto 
firmy uzavřou tzv. regionální členství v JmSS. Toto členství může trvat nejdéle dva roky ode 
dne přihlášení a takový člen má právo po dobu tohoto členství využívat veškeré služby, 
nabízené SPS, potažmo JmSS. Jeho členské příspěvky na dobu regionálního členství jsou 
upraveny v Bodu 4 Stanov JmSS. Po uplynutí doby regionálního členství se regionální člen, 
vyhovuje-li mu činnost SPS stane plnoprávným členem Svatu podnikatelů ve stavebnictví 
v ČR, se všemi právy a povinnostmi. Pokud mu činnost SPS nevyhovuje, přestane být 
regionálním členem a pozbude veškerá práva na služby, poskytované SPS či JmSS a po dobu 
pěti následujících let se nemůže stát znovu regionálním členem. Pokud bude mít zájem stát 
se v této době řádným členem SPS, není nijak omezen.  
 

 
2. Poslání JmSS 

 
Jihomoravské stavební společenství při Svazu podnikatelů ve stavebnictví v České republice 
v souladu se stanovami SPS zajišťuje plnění úkolů vyplývajících z představenstva SPS a 
úkolů uloženými valnou hromadou JmSS, zvláště pak: 
 
 Hájí společné i specifické zájmy svých členů a vytváří pro to nezbytné předpoklady.  
 



 Svou činností přispívá ke zvýšení odborné úrovně a vážnosti svých členů v oblasti 
podnikání ve stavebnictví. 

 Podle potřeb a zájmů svých členů organizuje činnosti  a služby, zejména pak poradenskou 
a výchovně vzdělávací činnost apod. 

 Zajišťuje stanoviska stavební veřejnosti v místech svého působení k důležitým 
dokumentům a podává návrhy na potřebu řešení odborných problémů (návrhy zákonů a  
vyhlášek, odvětvových smluv s odborovým svazem STAVBA, záležitosti soutěží o veřejnou 
zakázku,  stavební a učňovské  školství atp.) 

 V souladu se zájmy svých členů ustavuje odborné sekce a profesní zájmové skupiny a 
umožňuje výměnu podnikatelských zkušeností a dovedností. 

 Dává podněty představenstvu SPS a aparátu SPS k zaměření jeho činnosti a plní úkoly 
uložené představenstvem SPS. 

 Jmenuje své zástupce  odborných orgánů (volených i správních), působících 
v Jihomoravském kraji popřípadě v jeho okolí zejména ve sféře investičních a stavebních 
činností a zájmů. 

 Organizuje za spoluúčasti  Jihomoravského kraje soutěž „Stavba JmK“ v daném roce. 
 Organizuje spolkovou  a společenskou činnost svých členů prostřednictvím  Klubu 

stavebních podnikatelů. 
 Spolupracuje s BVV, a.s. na organizaci veletržních projektů IBF a SHK a celoročních 

projektů Centrum vzorových domů EDEN 3000 a Národní stavební centrum s.r.o. 
 
V souladu s obecně závaznými právními předpisy a stanovami SPS může JmSS svou činnost 
zcizovat. To znamená, že JmSS může přijímat závazky a pohledávky. 
 
 

3. Orgány JmSS 
 

Valná hromada 
 
Nejvyšším orgánem JmSS je valná hromada.  Účastníkem valné hromady je každý člen JmSS 
při SPS, který má působnost v Jihomoravském kraji. Valná hromada: 
 
 volí dvacetijednočlenné představenstvo a tříčlennou dozorčí komisi, 
 schvaluje  zprávu o činnosti, program a finanční zajištění činnosti JmSS, 
 schvaluje  hospodaření JmSS 
 schvaluje stanovy JmSS, které vychází ze stanov Svazu podnikatelů ve stavebnictví v ČR. 
 schvaluje přijetí nových členů, pozastavení členství v JmSS a ukončení členství v JmSS 
 schvaluje, že v období mezi valnými hromadami je představenstvo zmocněno měnit, 

doplňovat a tvořit další dokumenty a činnosti, které budou podporovat a rozšiřovat vývoj 
JmSS. Toto projedná a odsouhlasí následná valná hromada. V případě že toto valná 
hromada neodsouhlasí je povinno stávající představenstvo jako celek odstoupit a valná 
hromada zvolí nové představenstvo. 

 zmocňuje představenstvo k přijímání nových členů JmSS mezi valnými hromadami 
 zmocňuje představenstvo k vyloučení těch členů JmSS, kteří nezaplatili členský přípěvek 

v kalendářním roce ani po dvojnásobné písemné urgenci (dopis, fax, e-mail) 
 



K přijetí rozhodnutí Valné hromady JmSS je třeba nadpoloviční většina přítomných členů. 
Valná hromada je svolávána jednou za dva roky. 
 
Představenstvo 
 
Představenstvo JmSS svolává předseda podle potřeby, zpravidla 6-krát ročně s uvedením 
programu jednání. Jednání představenstva se účastní předseda dozorčí komise. Na základě 
požadavku 30% členů JmSS je předseda povinen svolat mimořádné jednání do 30-ti dnů po 
vyzvání. 
 
Předseda a místopředsedové, představenstvo JmSS a dozorčí komise 
 
 Představenstvo a dozorčí komise je volena na čtyři roky. 
 Předseda a místopředsedové navenek zastupují JmSS samostatně vůči třetím osobám. 

Předseda a místopředsedové jsou voleni a odvoláváni představenstvem JmSS. 
 Představenstvo v čele s předsedou JmSS zpracovává program odborné činnosti, zprávu o 

činnosti a předkládá je ke schválení valné hromadě JmSS. 
 Počet členů představenstva je stanoven na 21. Členy volí  valná hromada JmSS. Členové 

představenstva volí ze svého středu předsedu představenstva a dva místopředsedy 
představenstva.  

 Za činnost představenstva odpovídá předseda. Představenstvo určí oblast činnosti 
každého člena představenstva. 

 Představenstvo je zmocněno valnou hromadou k přijímání nových členů JmSS. Takto přijatí 
členové budou schvalováni na nejbližší valné hromadě JmSS 

 Představenstvem JmSS jsou voleni rovněž dva místopředsedové, kteří předsedu v jeho 
nepřítomnosti zastupují. 

 Za odstoupivší členy představenstva  může představenstvo kooptovat jednu třetinu členů 
představenstva. Toto předloží na nejbližší valné hromadě ke schválení. 

 Dozorčí komise je tříčlenná a volí ze svého středu předsedu.  Členem dozorčí komise 
nemůže být člen představenstva 

 Za odstoupivšího člena dozorčí komise může dozorčí komise kooptovat jednoho nové člena 
této komise. Toto předloží na nejbližší valné hromadě ke schválení.  

 
Statutární zástupce firmy (člena JmSS) dle výpisu z Obchodního rejstříku je oprávněn změnit 
svého zástupce v orgánech JmSS, a to písemnou formou. 
 
 

4. Hospodaření JmSS 
 
Představenstvo SPS poskytuje JmSS finanční prostředky dle schváleného rozpočtu SPS na 
běžnou činnost, které převede na analytický účet JmSS. Na neplánovanou odbornou činnost 
může předseda JmSS podle programu požádat  generálního ředitele Svazu o posílení 
finančních prostředků. Představenstvo JmSS bude vedle plánu odborné činnosti rozvíjet i 
další aktivity, které mohou být dalším finančním zdrojem JmSS. 
 
Za hospodaření JmSS odpovídá představenstvo JmSS. Dozorčí komise JmSS kontroluje činnost 
představenstva JmSS a hospodaření JmSS.. 



 
Roční členský poplatek do JmSS činí u firem, které jsou řádnými členy SPS: 
 do 5 pracovníků 500,- Kč 
 od 6 pracovníků do 25 pracovníků 1000,- Kč 
 od 26 pracovníků do 100 pracovníků 3000,- Kč 
 od 101 pracovníků do 500 pracovníků 6000,- Kč 
 nad 500 pracovníků 10 000,- Kč 
 
Roční členský poplatek do JmSS činí u firem, které jsou regionálními členy: 
 do 5 pracovníků 1.500,- Kč 
 od 6 pracovníků do 25 pracovníků 3.000,- Kč 
 od 26 pracovníků do 100 pracovníků 9.000,- Kč 
 od 101 pracovníků do 500 pracovníků 18.000,- Kč 
 nad 500 pracovníků 30.000,- Kč 
 
Roční členský poplatek je splatný fakturou vydanou JmSS. 

 
 
5. Práva a povinnosti členů JmSS 

 
Každý člen JmSS má právo 
 zúčastňovat se valných hromad, volit a být volen do všech orgánů JmSS 
 zúčastňovat se vzájemné nabídky a poptávky kapacit, mechanizace, materiálů apod. 
 dostávat informace o záměrech vedení JmSS, výsledcích jednání konaných jménem JmSS, 

konkurzních řízení 
 podávat iniciativní návrhy na činnost JmSS 
 
Každý člen JmSS má povinnost 
 dodržovat stanovy JmSS. 
 dodržovat etické zásady podnikání, morální zásady a serióznost v jednání 
 přispívat v běžném roce stanoveným ročním poplatkem na činnost JmSS v termínu, který 

určí představenstvo JmSS (splatnost faktury) 
 aktivně spolupracovat na činnosti a rozvoji JmSS 
 

 
6. Spolupráce JmSS s aparátem SPS. 

 
Jednání představenstva JmSS se mohou zúčastnit členové představenstva SPS volení za 
Jihomoravský kraj. JmSS dle možností a zájmů spolupracuje s dalšími pracovníky SPS. 
 
Cestou JmSS jsou voleni delegáti na Valnou hromadu SPS a hodnoceni i členové 
představenstva SPS, zvolení za Jihomoravský kraj. 
 
Předseda představenstva JmSS popřípadě jeho zástupce se zúčastňuje zasedání exekutivy 
SPS. 
 
 



 
7. Závěrečná ustanovení 

 
Pro činnost JmSS jsou závazné stanovy JmSS, stanovy SPS a operativní rozhodnutí 
představenstva SPS a směrnice SPS. 
 
JmSS může být zrušena usnesením valné hromady a to nejméně 2/3 přítomných hlasů. 
 
 
 
Kontaktní adresa JmSS 
 
Jihomoravské stavební společenství 
při SPS v ČR 
Bauerova 10 
603 00  Brno 
 
tel. + fax +420 541 159 466 
e-mail: jmss@iol.cz 
 
Schváleno valnou hromadou dne 16.2.2011 
 
 
 
 
 
            
       Doc. Ing. Lubomír Mikš, CSc. 
            předseda představenstva JmSS 
 


